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Beskrivning

Syftet var att dka kunskapen om ekonomisk stress, halsa, arbets- och livssituation bland personer
med korta jobb (behovsanstallningar). Studiegruppen utgjordes av personer som sokt anstallningar
via en arbetsformedling som specialiserat sig pa férmedling av kortvariga arbeten. Projektgruppen
erholl listor pa de personer som sokt arbete under forsta halvaret 1998. Dessa fick frageformular med
svarskuvert hemsanda med post.

Enkaten bestod av atta delar: bakgrundsinformation, tidigare arbetslivserfarenhet, fragor om énskat
yrke, ekonomi, att vara tillfalligt anstalld, tillfalligt anstalld pa jobbet, att ha ett arbete, hélsa och
valbefinnande. Den bakgrundsinformation som anvandes var alder, kén, hemmavarande barn samt
utbildningsniva.

For studien av ekonomisk stress anvandes ett antal specifika fragor, varav flertalet harrér fran
Starrins studier av arbetsldsa (Starrin & Jonsson, 1998). Bemdotandefragor stalldes for att undersoka
hur man blir bemott i olika ekonomiska angelagenheter. Uppfattning av hur den tillfalliga
anstallningen paverkar moéjligheten att fa kredit eller betalkort, ta 1an, fa ett hyreskontrakt, fa ett
telefonabonnemang, ta forsakring. Fragor om ekonomiska tvangssituationer tog upp om man under
tiden som arbetslos/anstalld med tillfalliga jobb tvingats pantsatta dgodelar, 1ana pengar eller sélja
agodelar for att klara av sina utgifter; om man tvingats avsta fran t.ex. TV-licens,
tidningsprenumeration eller forsakring for att klara av sina utgifter; om man inte kunnat betala
rakningar i tid pa grund av att man inte haft pengar; om man uppsokt ekonomisk radgivning. Oro for
ekonomi mattes med en fraga om hur ofta man grubblar om hur det skall ga for ekonomin.

Fragor om halsa innefattade om man under de senaste tre manaderna haft symptom som halsbranna,
sura uppstotningar, sveda i maggropen eller orolig mage, trott- och hagléshet, huvudvark, om man
efter arbetet haft ont i 6vre delen av ryggen eller nacken, eller om man kant sig fullt frisk. Den
svarande fick aven gora en egen bedomning av ett eventuellt samband mellan
anstaliningsforhallande och halsa.
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For att mata psykiskt valbefinnande anvandes skalan GHQ-12 (General Health Questionnaire - 12
questions).

Syfte:

Att 6ka kunskapen om ekonomisk stress, halsa, arbets- och livssituation bland personer med tillfalliga
anstallningar

Data innefattar personuppgifter
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Sprak
Svenska

Analysenhet
Grupp

Population
Arbetss6kande pa arbetsformedling som specialiserar sig pa tillfalliga anstallningar

Tidsdimension
Tvarsnitt

Tidsperiod(er) som undersokts
1998-01-01 - 1998-01-01
1998-01-01 - 1998-01-01

Variabler
190

Antal individer/objekt
1393

Dataformat / datastruktur
Numeriska

Datainsamling 1

e Tidsperiod(er) for datainsamling: 1998-01-01 - 1998-01-01
e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 2

e Tidsperiod(er) for datainsamling: 1998-01-01 - 1998-01-01
e Datakalla: Befolkningsgrupp

Geografisk utbredning
Geografisk plats: Sverige
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Konsumtion och konsumentbeteende (CESSDA Topic Classification)
Sysselsattning (CESSDA Topic Classification)

Arbetsldshet (CESSDA Topic Classification)

Arbetsférhallanden (CESSDA Topic Classification)

Samhallsvetenskap (Standard fér svensk indelning av forskningsamnen 2011)
Arbetslivsstudier (Standard for svensk indelning av forskningsdmnen 2011)

Allman halsa och valbefinnande (CESSDA Topic Classification)

Nyckelord

Yrken, Social valfard, Arbetstillfredsstallelse, Arbetsloshet, Ekonomiska villkor, Ohalsa,
Levnadsstandard, Anstallningshistorik, Ekonomisk aktivitet, Tillfallig anstallning, Anstallningstrygghet,
Symptom, Arbetsforhallanden
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